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Developing a
humanistic culture
and standing for inclusion and solidarity



FORGING A SUSTAINABLE FUTURE
Together! Engage in civic projects

O Grupo VINCI € uma rede global de empresas que partilha uma
visao comum: construir um futuro mais sustentavel, inclusivo e
responsavel.

O nosso Manifesto traduz essa visao em compromissos,
e um deles é: contribuir ativamente para o
desenvolvimento das comunidades onde atuamos,
consciéntes de que, para aléem de obras e servicos,
deixamos tambhém uma marca social.

O futuro de outros é o nosso presente!



FORGING A SUSTAINABLE FUTURE
Together! Engage in civic projects

“A nossa atividade empresarial esta enraizada no servico local. Por
ISSO, apoiamos o envolvimento dos nossos colaboradores e
empresas no patrocinio de projetos civicos e no combate a
exclusao social..

Comprometemo-nos a apoiar o envolvimento civico dos
nossos colaboradores, especialmente através das
fundacoes do Grupo em todo o mundo.”

Manifesto VINCI

O futuro de outros é o nosso presente!



FORGING A SUSTAINABLE FUTURE
Together! Engage in civic projects

“Assumo o compromisso de mobilizar todos os gestores
da VINCI para que implementem estes compromissos e
que os insiram no amago do dialogo social, o mais perto
do terreno. O Grupo encarregara uma entidade independente de
verificar a aplicacao e o impacto deste Manifesto, e publicara
regularmente os resultados da verificacao de maneira totalmente
transparente.”

Xavier Huillard, CEO

O futuro de outros é o nosso presente!
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PROGRAMA
VINCI

UM COMPROMISSO COLETIVO cotaah
Programa VINCI para a Cidadania

FONDATION
D’‘ENTREPRISE

VINCI
POUR LA CITE

B vINCI f{ VINEERGIIES{{

AIRPORTS

https://www.vinci-cidadania.pt/

O futuro de outros é o nosso presente!




PROGRAMA
VINCI

O COMPROMISSO DOS o
COLABORADORES DA VINCI

UM PAPEL MULTIFACETADO

* Transmitir a associacao o know-how que
usa diariamente na empresa.

O PADRINHO/MADRINHA,

- NO CORACAO DA ACAO

* Incentivar a empresa, colaboradores,
clientes e fornecedores a recorrerem,
suportarem, a associacao que apoia.

* Apresentacao da associacao e dos seus
beneficiarios a rede da empresa.

O futuro de outros é o nosso presente!



ELEGIBILIDADE

Triagem de acordo
com os critérios de
elegibilidade.

Fase de controlo
da conformidade com
a regulamentacao.

O futuro de outros é o nosso presente!

CANDIDATURAS - PROCESSO DE SEI.Egi\O corta

AVALIACAO

Avaliacao com base
nos critérios
definidos na
regulamentacao.

Fase de separacao
das candidaturas por
pontos.

PROGRAMA
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CALIBRACAO

Calibracao,

em relacao aos
critérios e
uniformizacao das
diferentes
candidaturas.



CANDIDATURAS - PROCESSO DE SEI.Egi\O cortm

PRESSUPOSTOS CRITERIOS

Representatividade Nivel de urgéncia da
dos quatro eixos; intervencao;
Distribuicao Nivel da qualidade do
geografica; diagnostico e da
Empresas do Grupo solucao do problema;

VINCI representadas Valor acrescentado do
pelos padrinhos dos donativo e patrocinio;
projetos.

O futuro de outros é o nosso presente!
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Nivel de viabilidade
do projeto

para atingir os
objetivos propostos;

Mudancas positivas e
sustentaveis para a
comunidade.
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VINCI

PARA A
p CIDADANIA

59 90 531

I8l EDICOES Colaboradores VINC| Projetos candidaturas

desde 2019 : :
comprometidos apoiados

O futuro de outros é o nosso presente!
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VINCI

MAIS DE 90 PROJETOS APOIADOS okl

em areas de intervencao contra a exclusao

2 INSERCAO MOBILIDADE
PELA HABITACAO SOLIDARIA

14 PROJETOS 2 1 PROJETOS

b 4 ACESSO AO BAIRROS
W EMPREGO .= 1 PRIORITARIOS

35 PROJETOS 20 PROJETOS

ATUAR NAS COMUNIDADES
— INTEGRAR PESSOAS
PARTILHAR KNOW-HOW

O futuro de outros é o nosso presente!
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FORGING A SUSTAINABLE FUTURE
Together! Engage in civic projects

Mécénat
Chirurgie UNICEF (Educacao)
Cardiaque
+165 +56 +400 +20.000
Criancas operadas Escolas com Professores Alunos
(Saude) acesso a internet  digitalizacao impactados

e equipamento IT  modelo ensino

https://www.vinci-energies.com/en/our-commitments/in-the-heart-of-territories/

O futuro de outros é o nosso presente!



INICIATIVAS CORPORATIVAS
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FORGING A SUSTAINABLE FUTURE
Together! Engage in civic projects

Corrida Sempre
Mulher

+250

Colaboradores VINCI
cnergies

https://www.vinci-energies.pt/compromissos/no-coracao-dos-territorios/ dados referente a 2024

O futuro de outros é o nosso presente!



INICIATIVAS DAS
UNIDADES DE NEGOCIO

VVINCI

EEEEEEEE



FORGING A SUSTAINABLE FUTURE
Together! Engage in civic projects

QUANDO SE VIVE O COMPROMISSO
* Programas locais e adaptados:

* Foco na relevancia local e envolvimento
direto 37 unidades de negécio

* Cada unidade propode e desenvolve as suas 66 iniciativas
iniciativas solidarias
* Integradas no plano estratégico da HACOSHEICIERLE 202

unidade de negocios

O futuro de outros é o nosso presente!



FORGING A SUSTAINABLE FUTURE
Together! Engage in civic projects

QUANDO SE VIVE O COMPROMISSO
* Protocolo Axians com o Café Joyeux
* Business 4 All | Ex. Bolsas Escolares IST

* Desenvolvimento de app movel | “unique 37 unidades de negécio

musical experience for children with Autism 66 iniciativas
Spectrum Disorder. Allows’ them to co-
create personalized compositions inspired dados referente a 2024

by their own scenarios, memories and
dreams.”

O futuro de outros é o nosso presente!






IMPORTANCIA DO ENVOLVIMENTO
& FATORES DE SUCESSO
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PROGRAMA

FORGING A SUSTAINABLE FUTURE e

CIDADANIA

Together! Engage in civic projects

Porqué envolver colaboradores,
parceiros e clientes?

CHAVE PARA O SUCESSO
Vontade
Compromisso da lideranca

* Criacao de consciéncia solidaria - uma
forma de ser e estar.

 Fortalecimento da cultura interna.

Padrinho / Madrinha

* Construcao de aliancas baseadas em
valores.

O futuro de outros é o nosso presente!



“DEVELOPING A
‘ HUMANISTIC CULTURE
AND STANDING FOR INCLUSION

AND SOLIDARITY”
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